
UBND TP GIA NGHĨA 

TRƯỜNG THCS TRẦN PHÚ 

 

Số:       /KH-THCSTP 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Gia Nghĩa, ngày 18 tháng 5 năm 2025 

 

KẾ HOẠCH TUYỂN SINH 

Năm học 2025 - 2026  

 

Căn cứ Nghị định số 24/2021/NĐ-CP ngày 23/3/2021 của Chính phủ Quy 

định việc quản lý trong cơ sở giáo dục mầm non và cơ sở giáo dục phổ thông 

công lập; 

Căn cứ Thông tư số 30/2024/TT-BGDĐT ngày 30/12/2024 của Bộ trưởng 

Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở và 

trung học phổ thông; 

Căn cứ Công văn số 179/SGDĐT-GDTrHQLCH ngày 07/02/2025 của Sở 

Giáo dục và Đào tạo tỉnh Đắk Nông về việc hướng dẫn tiêu chí xét tuyển sinh 

cấp trung học cơ sở và trung học phổ thông từ năm học 2025-2026; 

Căn cứ Quyết định số 370/QĐ-UBND ngày 13/3/2025 của UBND thành 

phố Gia Nghĩa phê duyệt Kế hoạch huy động trẻ ra lớp và tuyển sinh vào các 

lớp đầu cấp năm học 2025-2026 trên địa bàn thành phố Gia Nghĩa;  

Căn cứ  vào tình hình thực tế của nhà trường; 

Trường THCS Trần Phú xây dựng kế hoạch tuyển sinh năm học 2025-

2026 cụ thể như sau: 

I. YÊU CẦU, NGUYÊN TẮC VÀ TIÊU CHÍ TUYỂN SINH: 

1. Yêu cầu và nguyên tắc tuyển sinh:  

Tổ chức tuyển sinh đảm bảo công khai, công bằng, khách quan, thuận lợi 

cho học sinh và cha mẹ học sinh; đảm bảo tất cả các đối tượng trong độ tuổi đến 

trường trên địa bàn thành phố Gia Nghĩa thuộc địa bàn tuyển sinh của nhà 

trường để được đăng ký xét tuyển. Địa bàn tuyển sinh được phân bổ phù hợp với 

vị trí địa lý, khoảng cách và điều kiện cơ sở vật chất từng trường.  

Công tác tuyển sinh phải đảm bảo yêu cầu, đúng điều lệ trường THCS và 

Quy chế tuyển sinh trung học cơ sở của Bộ Giáo dục và Đào tạo, đảm bảo tính 

chính xác, công bằng, khách quan và duy trì tốt kết quả giáo dục phổ cập trên 

địa bàn. 

Kế hoạch, chỉ tiêu tuyển sinh sinh phải được tuyên truyền, phổ biến rộng 

rãi trong nhân dân trên địa bàn tuyển sinh của nhà trường được biết; đảm bảo 

thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục trung học cơ sở; công bằng,  công khai, 

minh bạch, phù hợp với điều kiện thực tiễn của địa phương.  
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2. Tiêu chí xét tuyển:  

2.1. Nguyên tắc, tiêu chí xét tuyển: 

Kế hoạch, chỉ tiêu tuyển sinh phải đảm bảo  thực hiện nhiệm vụ phổ cập 

cấp THCS của địa phương; công bằng, công khai,  minh bạch, phù hợp với điều 

kiện thực tiễn của địa phương.  

Tiêu chí xét tuyển gồm:   

+ Học sinh đã hoàn thành chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học, 

học viên hoàn thành chương trình xóa mù chữ giai đoạn 2, trong độ tuổi vào 

học  lớp 6 theo Quy định tại Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học 

phổ  thông và trưởng phổ thông có nhiều cấp học, có đầy đủ minh chứng hợp lệ 

về  việc đã hoàn thành chương trình tiểu học theo quy định hiện hành.  

+ Học sinh thuộc vùng tuyển sinh phù hợp theo Quyết định số 370/QĐ-

UBND ngày 13/3/2025 của UBND thành phố Gia Nghĩa phê duyệt Kế hoạch 

huy động trẻ ra lớp và tuyển sinh vào các lớp đầu cấp năm học 2025-2026 trên 

địa bàn thành phố Gia Nghĩa;  

+ Cho phép người học tại một số địa bàn có nhiều tùy chọn đăng ký dự 

tuyển vào theo nguyện  vọng của người học, tạo điều kiện học sinh được học tập 

tại trường THCS theo nguyện vọng. 

2.2. Các tiêu chí để thực hiện xét tuyển trong trường hợp trường 

THCS có số  lượng hồ sơ dự tuyển nhiều hơn chỉ tiêu được giao và không 

thể thu nhận hết số  lượng dự tuyển thì căn cứ vào điểm xét tuyển hồ sơ học 

bạ tổng hợp của 5 năm  cấp tiểu học, cụ thể:  

-  Xét tuyển thẳng các thí sinh thuộc diện học sinh dân tộc thiểu số rất  ít 

người, học sinh khuyết tật;  

- Các thí sinh không thuộc diện tuyển thẳng được tính tổng điểm theo  

điểm ưu tiên và kết quả học tập 5 năm cấp tiểu học.  

- Điểm ưu tiên: Nhóm đối tượng 1 cộng 2 điểm; Nhóm đối tượng 2 cộng  

1,5 điểm; Nhóm đối tượng 3 cộng 1 điểm (quy định cụ thể 3 nhóm đối tượng ưu  

tiên vận dụng tại Điểm 2.a; 2.b; 2.c Điều 14 Thông tư 30/2024/TT-BGDĐT 

ngày  30/12/2024 của Bộ Giáo dục và Đào tạo)  

- Điểm kết quả học tập: xét tổng điểm kết quả giáo dục 5 năm học cấp 

tiểu  học, mỗi năm học học sinh có kết quả Hoàn thành xuất sắc được tính 5 

điểm;  Hoàn thành tốt: 4 điểm; Hoàn thành: 3 điểm.  

- Tiêu chí phụ: trường hợp tổng điểm ưu tiên và kết quả giáo dục 5 năm  

học cấp tiểu học bằng nhau thì lần lượt xét các tiêu chí phụ sau:  

+ Học sinh có kết quả giáo dục năm học lớp 5 cao hơn.  

+ Học sinh đã đạt giải các cuộc thi/hội thi cấp tỉnh, huyện do ngành giáo  

dục tổ chức, ưu tiên từ giải cấp tỉnh đến cấp huyện.   

+ Học sinh có kết quả cao hơn qua bài kiểm tra đánh giá năng lực của thí  

sinh môn tiếng Việt và môn Toán theo đề kiểm tra do hội đồng tuyển sinh  

trường tổ chức thực hiện.  

 

II. THỜI GIAN TUYỂN SINH: 
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Từ ngày 15/6 đến ngày 30/6/2025: Thông báo rộng rãi kế hoạch tuyển 

sinh của trường cho các bậc phụ huynh học sinh được biết.  

Từ ngày 01/7 đến ngày 15/7/2025: tiếp nhận hồ sơ.  

Từ ngày 16/7 đến ngày 20/7/2025: Hội đồng tuyển sinh nhà trường tổ 

chức xét tuyển và báo cáo kết quả về phòng Giáo dục và  Đào tạo thành phố Gia 

Nghia.  

Ngày 31/7/2025: Nhà trường công bố kết quả tuyển sinh.  

III. SỐ LƯỢNG TUYỂN SINH: 

Tổng số học sinh: 210 em. 

IV/ ĐỊA BÀN TUYỂN SINH: 

Những học sinh thuộc tổ dân phố 4, 5, 6, 7, 8, 9 phường Nghĩa Thành và 

các tổ dân phố 2, 3, 4 phường Nghĩa Phú. 

V/ HỒ SƠ TUYỂN SINH GỒM: 

- Đơn xin xét tuyển; 

- Học bạ tiểu học (hoặc các hồ sơ có giá trị thay thế học bạ) đối với học 

sinh nhập học vào lớp 6. 

- Bản sao Giấy khai sinh hợp lệ; 

- Mã số định danh cá nhân đối với trẻ em dưới 14 tuổi. 

- Các giấy tờ thuộc diện chính sách nếu có như: con Thương binh, bệnh 

binh, Gia đình có công với cách mạng, con mồ côi cả cha lẫn mẹ, con thuộc gia 

đình hộ nghèo, cận nghèo, khuyết tật có khó khăn về kinh tế, ... 

VI/ DANH SÁCH BAN TUYỂN SINH: 

STT Họ và tên Chức vụ 

Nhiệm vụ 

được phân 

công 

Ghi 

chú 

01 Nguyễn Hải Đường Hiệu trưởng Chủ tịch  

02 Nguyễn Tú Quỳnh Phó Hiệu trưởng Phó Chủ tịch  

03 Nguyễn Thị Thanh Thủy Thư ký Hội đồng Thư ký  

04 Lê Quang Sách Phó Chủ tịch Công đoàn Thành viên  

05 Nguyễn Thanh Hùng Tổng phụ trách Đội Thành viên  

06 Nguyễn Thị Thanh Hương Tổ trưởng chuyên môn Thành viên  

07 Lưu Thị Thanh Nhàn Giáo viên tin học Thành viên  

08 Bùi Thị Thúy An Tổ trưởng chuyên môn Thành viên  

09 
Mời đại diện UBND 

Phường Nghĩa Thành 

Đại diện UBND Phường 

Nghĩa Thành 

Thành viên  

10 
Mời đại diện Công an 

Phường Nghĩa Thành 

Đại diện Công an Phường 

Nghĩa Thành 

Thành viên  

11 
Mời đại diện UBND 

Phường Nghĩa Phú 

Đại diện UBND Phường 

Nghĩa Phú 

Thành viên  

12 
Mời đại diện Công an 

Phường Nghĩa Phú 

Đại diện Công an Phường 

Nghĩa Phú 

Thành viên  

13 Mời Ông (bà) tổ trưởng 

TDP 

Tổ trưởng TDP 4; 5; 6; 7; 

8; 9 Phường Nghĩa Thành 

Thành viên  

14 Mời Ông (bà) tổ trưởng Tổ trưởng TDP 2; 3; 4 Thành viên  
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TDP Phường Nghĩa Phú 

15 Nguyễn Thị Kiều Trang Nhân viên Kế toán Thành viên  

16 Lê Thị Hương Nhân viên Thiết bị Thành viên  

17 Vũ Thị Nhung Nhân viên Văn thư Thành viên  

18 Hồ Thị Lan Nhân viên Thư viện Thành viên  

19 Hồ Văn Hùng Nhân viên Bảo vệ Bảo vệ  

 

VI/ TỔ CHỨC THỰC HIỆN: 

Trên phương án tuyển sinh, nhà trường niêm yết công khai tại trường. Các 

cá nhân, tổ chức nhà trường làm tốt công tác tham mưu cho chính quyền địa 

phương đồng thời có trách nhiệm tuyên truyền rộng rãi trong nhân dân và học 

sinh biết được kế hoạch tuyển sinh, phạm vi tuyển sinh bằng các hình thức như: 

thông báo tới các đồng chí bí thư chi bộ hoặc các tổ trưởng tổ dân phố, thông 

báo trên truyền hình địa phương, .... và tổ chức vận động hết học sinh trong học 

sinh trong tuổi vào lớp 6 THCS nhập học. 

Trên đây là kế hoạch tuyển sinh của trường THCS Trần Phú năm học 

2025 – 2026. Kính đề nghị phòng GD&ĐT thành phố Gia Nghĩa phê duyệt để 

nhà trường làm căn cứ thực hiện. 

 
Nơi nhận:  

- PGD&ĐT thành phố; 

- UBND P. Nghĩa Thành; 

- UBND P. Nghĩa Phú; 

- Công an P. Nghĩa Thành; 

- Công an P. Nghĩa Phú; 

- TDP 4,5,6,7,8,9 Phường Nghĩa Thành; 

- TDP 2,3,4 Phường Nghĩa Phú; 

- Lưu: VT. 

HIỆU TRƯỞNG 
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